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Bando di selezione Referente per la Valutazione
PON FSE
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire l'apertura delle scuole oltre Il'orario scolastico
soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita. Autorizzazione progetto Noi siamo aperti: un’altra scuola é possibile!

Sotto-azione Codice identificativo . Importo
progetto Tiele mequio autorizzato
10.1.1A 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-178 | 'NO! Slamo aperti: unaitra | o 59 o955 39
scuola e possibile!

Il Dirigente Scolastico

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola- competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO I'Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e
in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. -
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1
- Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

VISTA l'autorizzazione del progetto Noi siamo aperti: un’altra scuola é& possibile! con
identificativo 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-178 di cui alla nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/28618,
Roma, 13 luglio 2017;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento;

VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data
odierna;

VISTE le note dell’Autorita di Gestione 2007/13 relative all’organizzazione e gestione dei progetti
PON FSE da ritenersi ancora valide in assenza di ulteriori note;



VISTA la delibera degli OO.CC di adozione del PON: Collegio Docenti, Delibera n.7 del 3 ottobre
2016; Consiglio d'Istituto, Delibera n.4 del 3 novembre 2017;

VISTA la delibera degli 0O0.CC. n. 7 del Collegio Docenti del 4 ottobre 2017; Consiglio d'Istituto
delibera n. 6 del 27 novembre 2017, con la quale sono stati approvati i criteri da utilizzare per la
selezione delle figure necessarie all’espletamento dei programmi relativi al Programma Operativo
Nazionale;

RITENUTO necessario procedere alla selezione di una figura professionale necessaria per lo
svolgimento delle attivita formative relative ai moduli progettuali:

indice il seguente:
AVVISO PUBBLICO

per la selezione e il reclutamento di UN REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per il progetto in oggetto
costituito dai seguenti moduli:

TITOLO MODULO NUMERO DI ORE NUMERO ALUNNI
Oggi ... Off Ball 30 20
Mens sana in corpore sano 30 20
I "coro”, strumento formativo-educativo 30 20
Intermezzi buffi 30 15
Le Baccanti di Euripide 30 20
Olimpiadi di matematica 30 19
Reporter per un giorno 30 19
Alleniamoci con la logica 30 20

Condizioni di ammissibilita
Possono presentare domanda di disponibilita al conferimento di incarichi coloro che:
* possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso;
* presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;
* possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura
assegnata (condizione assolutamente necessaria).

Compiti specifici richiesti
Il referente per la valutazione si impegna, pena la revoca dell'incarico o rescissione del contratto, a:
* valutare i percorsi formativi relativi ad ogni modulo e i rispettivi esiti;
* collaborare con i tutor e gli esperti per una valutazione didattica costante in base alle diverse
esigenze;
+ facilitare I'attuazione degli interventi didattici;
* presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivitad e darne atto al Collegio dei
Docenti;
* partecipare alle riunioni organizzative del Gruppo di Coordinamento;
* curare |'aggiornamento della piattaforma secondo quanto di sua competenza;
II referente per la valutazione si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti,
informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico.

Candidatura
L'attivita dovra essere realizzata secondo le modalita e le specifiche definite nel presente Bando.
I candidati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 12.00 del 26/04/2018

Modalita di presentazione dell’istanza:
* consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria in busta chiusa sulla quale dovra essere

riportata la seguente dicitura: "Invio candidatura PON FSE inclusione sociale e lotta al
disagio” - Referente per la valutazione.



* Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: srisO03005@pec.istruzione.it con oggetto
"Invio candidatura PON FSE inclusione sociale e lotta al disagio” - Referente per la
valutazione.

» Posta raccomandata con ricevuta A/R. sulla cui busta dovra essere riportata la seguente
dicitura: "Invio candidatura PON FSE inclusione sociale e lotta al disagio”
Referente per la valutazione.

La domanda dovra essere conforme in tutte le sue parti all’allegato “"A"” di questo bando e con firma
autografa (pena esclusione) corredata da:
1. curriculum vitae, sottoscritto, su modello europeo, in cui devono essere riportati titoli,
esperienze e/o formazione per cui si richiede l'attribuzione del punteggio;
2. fotocopia di un documento di riconoscimento.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, non fara fede il timbro postale di
partenza, ma il protocollo con l'ora di ricezione. Le domande che risultassero incomplete non
verranno prese in considerazione.

La valutazione delle domande da parte della commissione avverra tramite comparazione dei
curriculum, secondo i criteri di valutazione stabiliti e riportati nella tabella di valutazione Allegato "B"”
del presente Bando.

Gli  esiti della selezione saranno pubblicati alllAlbo e sul Sito della scuola
(www.polivalentepalazzolo.com) entro una settimana dalla data di scadenza del presente bando.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 5 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la
graduatoria si intende "ATTO DEFINITIVO" impugnabile solo nelle forme di Legge.

La scuola si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
valida o, nell'eventualita se ne ravvisi I'esigenza, di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo
insindacabile giudizio.

Retribuzione

Il compenso orario onnicomprensivo non dara luogo a trattamento assistenziale e previdenziale né a
trattamento di fine rapporto e si intende comprensivo degli oneri a carico dell'lstituto e del referente
di valutazione.

Il compenso orario onnicomprensivo previsto € di euro 23,22 l'ora per un massimo di € 2.856,37
lordo stato.

La misura del compenso sara determinata dall’attivita effettivamente svolta e non potra superare i
limiti imposti dalla normativa vigente.

La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfettario ma va
correlata alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovra essere
dettagliatamente documentata.

Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all’/Albo Pretorio dell'Istituto, sul Sito della scuola
(www.polivalentepalazzolo.com), e divulgato per mezzo di circolare alle scuole della Provincia di
Siracusa ed ha valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto.

I dati personali che entreranno in possesso dell'Istituto, a seguito del presente Bando, verranno
trattati nel rispetto del D. L.gs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I
candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

In allegato:

1. Allegato A - Domanda di partecipazione. ,

2. Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli




Allegato A
Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto di Istruzione Superiore
Via A. Uccello, sn
Palazzolo Acreide - Sr

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
PROGETTO afferente all’avviso pubblico "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree
a rischio e in quelle periferiche"

(Prot. 10862 del 16 settembre 2016)

Progetto titolo: Noi siamo aperti: un’altra scuola é possibile!;
Codice: 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-178
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di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura professionale di Referente

per la valutazione prevista dal relativo Bando prot.n. .......ccccoceivinn del o

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere in possesso dei titoli di ammissione previsti, ossia:
* Docente di ruolo;
+ Competenze informatiche certificate.

Il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di
essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel
curriculum vitae allegato sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di
documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il consenso al trattamento,
alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali contenuti nella presente autocertificazione in
relazione alle finalita istituzionali o ad attivita ad essa strumentali.

A tal fine autocertifica i seguenti punteggi di cui all’allegato B del bando.

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:

1. Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli (relativamente al modulo di pertinenza).

2. Curriculum vitae su modello europeo sottoscritto.

Data Firma




Allegato B

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI: REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Punti
Punteggi | Punteggio | attribuiti ey
T _— u ag ui gt
Titoli valutabili . ; attribuiti dalla
titolo massimo dal e S
= commissione
candidato

Per ogni esperienza di valutatore 2 pt Max pt10
Per ogni esperienza di progettazione relativa ad 2 pt
interventi finanziati con il FSE, con fondi regionali Max pt 10
0 nazionali
Competenze informatiche certificate 2 pt per ogni Max pt 10

titolo
Corsi di aggiornamento su progetti PON e/o altre 1 pt per ogni M o4
certificazione pertinenti titolo ke

= : fachi s

Pgr ogni e_sperrenza di facilitatore e/o coordinatore | 2 pt Max pt.10
di progetti PON
Presenza in organismi organizzativi: team per 2 pt per ogni
I'innovazione e referenti titolo Max pt 10
Anzianita di servizio interna all'istituzione Da 1a4anni
scolastica pt 2

Da 5 a 9 anni
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Max pt 10
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